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Plan prezentacji

Przedstawienie tematu
Cel

Przyblizenie tematu
e Mowa ciata
e Wykorzystywanie testow osobowosci
e Typologia wg dr Adriana Horzyka
e Zastosowane rozwigzanie
Whnioski
Zakonczenie




AGH Cel

1) Gtownym celem pracy byto stworzenie
iInternetowego systemu umozliwiajgcego
rozpoznawanie typow osobowosci
cztowieka, klasyfikujgc ich wedtug typologii
osobowosci stworzonej przez doktora
Adriana Horzyka.

2) Celem prezentaciji jest przyblizenie |
pokazanie zagadnienia osobowosci.




Osobowos¢

,Osobowos¢ - zespodt stosunkowo statych cech
psychicznych cztowieka, dzieki ktorym
przystosowuje sie on do warunkéw zycia i do
otoczenia. Osobowosé cztowieka ksztaltuje sie od
pierwszych dni jego zycia pod wptywem
oddziatywania najblizszego otoczenia, wychowania
oraz wtasnej aktywnosci. Psychologia wychowania
przywigzuje duzg wage do samowychowania czyli
swiadomej zmiany cech wiasnej o0sobowosci,
zgodnie z ,planem pracy” nad sobg wedtug
przyjetych przez dang osobe kryteriow.”
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e Gdzie szukac jej poczatkow ...
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ol 4 Pozycja otwarta i zamknieta




@M Mowa ciata
e Pozycja spoteczna {“@3

e Samopoczucie
o (Gesty dtoni
e Gesty stop




@JIJJ Wykorzystywanie testow osobowosci

e Preferencje zawodowe
e Samopoczucie

e Odpornosc na stres

e Wptyw na innych ludzi
e Wybor partnera

e Inne
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AGH Rozmowa




;@G!JJ Typologia wg dr Adriana Horzyka

Dominujacy

Maksymalista

Inspirujacy

Odkrywczy

k Weryfikujacy

Systematyczny -




@G]JJ Typologia wg dr Adriana Horzyka

Asekuracyjny

Harmonijny

Empatyczny

Zadaniowy

Rownowazacy
| €




@“JJIJJ Zastosowane rozwiqzanie

e Rozmowa na wybrany temat
e Komorka
e Wycieczka
e Dom (mieszkanie)
e Jedzenie
e Samochodd

e Zastosowanie parafrazy




@!JJ Dziatanie algorytmu

«  Analiza odpowiedzi i intensywnosci typow
Aktualna skala okreslenia tvpu osobowosci 79%
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k7 Czego sie dowiemy o sobie?

. Wykaz zalet




@]]IJJ Whnioski

e Stopien realizacji pracy

e Mozliwosci wykorzystania

e Przewagda nad tradycyjnymi testami
0Sobowosci




Dziekuje za uwage.




Chetnie odpowiem na pytania?
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