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SEKCIJA 1

dotyczy studiow I i II stopnia oraz studiow podyplomowych

KIERUNKI KSZTALCENIA I SPECJALNOSCI PROWADZONE NA WYDZIALE
W DANYM ROKU AKADEMICKIM:

Studia stacjonarne I stopnia

Studia niestacjonarne I stopnia

1. Energetyka (E):
2. Technologia Chemiczna (TCH):

Studia stacjonarne II stopnia

Studia niestacjonarne II stopnia

1. Energetyka (E):

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

Cieptownictwo, ogrzewnictwo i klimatyzacja
Energetyka jadrowa

Energetyka wodorowa

Modelowanie komputerowe w energetyce

Systemy, maszyny i urzadzenia
energetyczne

Urzadzenia, sieci i systemy
elektroenergetyczne

Zrownowazony rozwdj energetyki

2. Technologia Chemiczna (TCH):

2.1.
2.2.

2.3.
2.4,
2.5.
2.6.

Gospodarka paliwami i energia

Ochrona srodowiska w energetyce i
przemysle chemicznym

Technologia paliw
Zgazowanie i odgazowanie paliw statych
Analityka przemystowa i $rodowiskowa

Clean coal technologies (w j. angielskim)

1. Technologia Chemiczna (TCH):

1.1. Technologia paliw




I.1. INFORMACJIE OGOLNE
A. Zasoby kadrowe

Tabela I.1.1. Struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich jednostki (stan na 30.06.2013r.)

Tytut Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia stanowi
i stopien podstawowe miejsce pracy dodatkowe miejsce pracy
naukowy Razem w pelnym w niepetnym w petnym W niepetnym
albo tytut ogotem wymiarze wymiarze ogotem wymiarze wymiarze
zawodowy czasu pracy Cczasu pracy Cczasu pracy Cczasu pracy
Profesor 11 11 11
Doktor hab. | 16 15 15 1 1
Doktor 51 51 51
Pozostali 21 21 21

Liczba pracownikow nie bedgcych nauczycielami akademickimi uczestniczgacych w procesie
dydaktycznym: 12 (stan na 30.06.2013r.).

B. Liczba studentdw i stuchaczy studiow podyplomowych

Tabela I1.1.2. Liczba studentéw na poszczegolnych kierunkach, formach, poziomach i latach
studiéw (stan na 30.11.2012r.)

. Liczba studentéw studiow
Poziom Rok . . .
studiowl) studiow? stacjonarnych niestacjonarnych Razem
PO® |  PP¥ PO® |  PP¥
Kierunek studiéw: Energetyka
I stopnia L 193 193
(inzynierskie IIIII 12553 1;2
lub licencjackie) v 126 126
IT stopnia I/11 120 120
(magisterskie) II
Kierunek studiow: Technologia Chemiczna
I stopnia L 146 146
(inzynierskie | —1LL 124 124
lub licencjackie) v 125 125
IT stopnia I/11 111 111
(magisterskie) II 18 18

1 w przypadku nieprowadzenia danego poziomu studidéw mozna ten poziom usung¢ z tabeli

2 w przypadku studiéw stacjonarnych II stopnia rozpoczynajgcych sie w semestrze letnim (trzysemestralnych) nalezy
podac tylko liczbe studentéw w semestrze drugim (w pozycji rok I, ktdrag mozna wéwczas zmienic¢ na rok I/1I)

3 profil ogdlnoakademicki (i dane dotyczace okresu poprzedzajacego wprowadzenie profili ksztatcenia)

4 profil praktyczny

Tabela I.1.3. Liczba stuchaczy studiéw podyplomowych (stan na 31.12.2012r.)

Liczba stuchaczy studiéw
Nazwa studiéw podyplomowych podyplomowych Razem
rok I rok II

Nowoczesne metody zarzadzania i technologie w

koksownictwie 42 42




C. Liczba absolwentow

Tabela 1.1.4. Liczba absolwentéw poszczegdlnych rodzajow studidow w ostatnich trzech latach?)

Liczba absolwentéw studiow

Eodz_igmz) K ,ROk 1) stacjonarnych niestacjonarnych Razem
studiow ukonczenia PO | ) PO | )
Kierunek studiow: Energetyka
I stopnia 2012/2013 116 116
(inzynierskie 2011/2012 104 104
lub licencjackie) 2010/2011 90 90
11 stopnia 2012/2013 67 67
(magisterskie) 2011/2012 42 42
2010/2011
Kierunek studiow: Technologia Chemiczna
I stopnia 2012/2013 104 18 122
(inzynierskie 2011/2012 77 16 93
lub licencjackie) 2010/2011 72 25 97
11 stopnia 2012/2013 80 80
(magisterskie) 2011/2012 28 4 32
2010/2011 63 (jm) 6 69

1 dane wypetniane dla poszczegdlnych lat akademickich (dotyczg okresu od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia
danego roku akademickiego)
2 w przypadku braku absolwentéw danego poziomu studidw mozna ten poziom usung¢ z tabeli

3 profil ogdlnoakademicki (i dane dotyczace okresu poprzedzajacego wprowadzenie profili ksztatcenia)

4 profil praktyczny

Tabela 1.1.5. Liczba absolwentow studiow podyplomowych w ostatnich trzech latach®

Nazwa studidw podyplomowych ,ROk , nggba absolwentow
ukonczenia®) | studiéw podyplomowych
2012/2013
Podstawy Energetyki Jadrowej 2011/2012 25
2010/2011
2012/2013
Energetyka jadrowa 2011/2012 26
2010/2011
. . ) 2012/2013
Energetyka jadrowa we wspotczesnej
elektroenergetyce 2011/2012
2010/2011 37
Audyt energetyczny, ocena energetyczna budynkéw 2012/2013
oraz efektywne uzytkowanie energii 2011/2012 26
2010/2011 39
Nowoczesne metody zarzgdzania i technologie 2012/2013 42
w koksownictwie 2011/2012
2010/2011

1 dane wypetniane dla poszczegdlnych lat akademickich (dotyczg okresu od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia
danego roku akademickiego)




1.2. MODYFIKACJE PROGRAMOW KSZTALCENIA

A. Nowe formy ksztatcenia

Tabela I.2.1. Nowe kierunki, formy lub poziomy studiéw / profile ksztatcenia / specjalnosci

utworzone w roku akademickim 2012/2013

. L . ) Data zatwierdzenia
Kierunek studiow Poziom Profil Specjalnosé przez Rade | przez Senat
(forma studiow) studiow | ksztatcenia JednostKi AGH

Technplog|a I Analityka )

Chemiczna stopien PO przemystowa i 20.09.2012 | 28.11.2012

(stacjonarne) P srodowiskowa

Clean Fossil and

Technologia I Alternative Fuels

Chemiczna - PO Energy (poprzednia | 23.05.2013

stopien

(stacjonarne) nazwa Clean Coal

Technologies)

Uwaga: nalezy pogrubi¢ nowg forme ksztatcenia; w przypadku zmiany nazwy specjalnosci w pozycji ,Specjalnos¢”
nalezy podac czcionka wyttuszczong nowg nazwe specjalnosci oraz dodatkowa informacje umieszczona w nawiasie:
(zmiana nazwy specjalnosci, poprzednia nazwa: ...... )

B. Zmiany w istniejgcych programach ksztatcenia

Tabela 1.2.2. Zmiany w programach ksztatcenia istniejacych kierunkéw studiéw / specjalnosci
dokonane w roku akademickim 2012/2013

Poziom studidow Data
Kierunek (profil ksztatcenia), Syntetyczna informacja o dokonanych zatwierdzenia
studiéw!) | ewent. specjalnosc, zmianach wraz z podaniem przyczyny przez Rade
cykl ksztatcenia? Jednostki
Nowy przedmiot obieralny - warsztaty z umiejetnosci
II stopien (PO), miekkich "Presentation of Innovation Idea to Public" (j.
Clean Fossil and ang.). Powodem wprowadzenia oferty byta dyskusja w
E/ TCH Al : Fuel Ramach Nieakademickiego Komitetu Doradczego ds. 04.07.2013
ternative Fuels programu Clean Coal Technologies - Komisja zwrdcita
Energy, 2013/2014 | uwage na koniecznoé¢ petniejszego ksztatcenia
umiejetnosci miekkich absolwentéw szkdt technicznych
Modyfikacja liczby godzin wyktadowych, ¢éwiczen
P A audytoryjnych, dodanie zajec laboratoryjnych
TCH I Sztg?zegélig)’ przedmiotu "Surowce energetyczne gazowe i ich 21.03.2013
/ przetwarzanie". Wprowadzenie zajac¢ laboratoryjnych
jest korzystne dla studentéw oraz Wydziatu.
P Nowy przedmiot obieralny "Systemy energetyczne
E II ;Bolpéego(ff)’ oparte na biomasie". Wprowadzenie nowego 25.04.2013
/ przedmiotu obieralnego jest korzystne dla studentow.
I o, (PO) Nowy przedmiot obieralny "Podstawy Fizyczne
stopien ’ Energetyki z wykorzystaniem metod numerycznych".
E/TCH 2013/2014 Wprowadzenie nowego przedmiotu obieralnego jest 25.04.2013
korzystne dla studentéw.

1) nalezy podac skrot nazwy kierunku studiow

2 nalezy poda¢ cykl ksztatcenia, ktérego zmiany dotycza (tj. rok akademicki, w ktérym rozpoczynaja/rozpoczety sie studia
realizowane zgodnie ze zmienionym programem ksztatcenia)




C. Informacje o uruchamianiu nowych / istotnie zmienionych przedmiotéw
(modutéw ksztatcenia), w tym przedmiotéw (modutdw) obieralnych
i prowadzonych w jezykach obcych

Tabela 1.2.3. Nowe lub istotnie zmienione przedmioty (moduty ksztatcenia) uruchomione
w roku akademickim 2012/2013

Kierunek
studiow?®

Poziom studidéw
(profil ksztatcenia)

Specjalnos¢

Rok
studiow

Liczba przedmiotéw
(modutdéw ksztatcenia)

uruchomionych
po raz pierwszy

istotnie
zmienionych?)

Ii II stopien (PO)

W zwigzku z
wprowadzeniem
systemu KRK
caty program
nauczania ulegt
gruntownej
zmianie.
Dotyczy to
praktycznie
wszystkich
przedmiotéw
(modutow
ksztatcenia).

TCH

Ii II stopien (PO)

W zwigzku z
wprowadzeniem
systemu KRK
caty program
nauczania ulegt
gruntownej
zmianie.
Dotyczy to
praktycznie
wszystkich
przedmiotéw
(modutow
ksztatcenia).

1 nalezy podac skrot nazwy kierunku studiow

2) przez istotng zmiane przedmiotu rozumie sie m.in. zmiane jego nazwy, zwiekszenie wymiaru lub zmiane form zajeé
oraz zmiane modutowych efektow ksztatcenia uznang przez prowadzacego przedmiot za znaczng




1.3. ROZWOJ KADRY NAUKOWO-DYDAKTYCZNE]J

A. Uzyskane stopnie i tytuty naukowe

Tabela 1.3.1. Stopnie i tytuty naukowe uzyskane przez pracownikow naukowo-dydaktycznych
i doktorantéw jednostki w roku akademickim 2012/2013

Liczba uzyskanych stopni i tytutdw naukowych

W jednostce W AGH

Poza AGH

Katedra (poza jednostka)
dr dr | prof. dr dr | prof. dr dr prof.
hab. hab. hab.

Katedra Chemii Wegla i Nauk o 1
Srodowisku
Katedra Podstawowych 3
Probleméw Energetyki
Katedra Zréwnowazonego 1
Rozwoju Energetycznego

razem 3 2

B. Doszkalanie nauczycieli akademickich

Tabela I1.3.2. Udziat nauczycieli akademickich w studiach podyplomowych, szkoleniach i kursach

w roku akademickim 2012/2013

Forma podnoszenia kwalifikacji W AGH w kraJupoza AGH Za granica
Studia podyplomowe
Szkolenia zwigzane z systemem zapewnienia
jakosci ksztatcenia
Kursy doskonalenia dydaktycznego (itp.) 1(2)
Inne szkolenia lub kursy 1(82)

Uwaga: nalezy wpisac liczbe ukonczonych studiéw podyplomowych oraz szkolen i kurséow (dodatkowo w nawiasie
nalezy podac¢ sumaryczng liczbe pracownikéw bioracych w nich udziat); w razie potrzeby mozna poda¢ ww. dane
ze zrdznicowaniem takze na inne rodzaje studiéw, szkolen lub kurséw

C. Wyrdéznienia i nagrody dydaktyczne

Tabela 1.3.3. Wyrdznienia i nagrody dydaktyczne otrzymane przez pracownikéw jednostki

w roku akademickim 2012/2013

Katedra

Rodzaj nagrody/wyréznienia

Liczba pracownikow®

Katedra Chemii Wegla i Nauk o Wvrézniona praca dvblomowa 1 (Andrzej
Srodowisku Y P YP Krzyzanowski)
Nagroda Rektora zespotowa I stopnia 5

Katedra Energetyki Wodorowej

za osiggniecia naukowe (w pracach
uczestniczyli doktoranci i studenci)

Wyrdzniona praca dyplomowa

1 (Janina Molenda)

Katedra Maszyn Cieplnych i
Przeptywowych

Wyrdznienie Marszatka Wojewddztwa
Matopolskiego za wybitne osiggniecia
naukowe sprzyjajace rozwojowi
wojewddztwa

Wyrdznione prace dyplomowe

Wyrdznienie w XIV edycji konkursu na

1 (Tomasz Siwek)

5 (Leszek Kurcz)

1 (Jan Gorski)




najlepszg prace dyplomowg Diamenty
AGH

Katedra Podstawowych
Problemdéw Energetyki

Wyrdzniona praca dyplomowa

Wyrdzniona praca dyplomowa

1 (Janusz Szmyd)

1 (Adam Hotda)

Katedra Technologii Paliw

Nagroda Rektora indywidualna II
stopnia za osiggniecia naukowe

Wyrdznienie w XIV edycji konkursu na
najlepszg prace dyplomowg Diamenty
AGH

Wyrézniona praca dyplomowa

Wyrézniona praca dyplomowa

Wyrdzniona praca dyplomowa

1

1 (Monika Motak)

1 (Marek Scigzko)

1 (Janina Wolszczak)

1 (Andrzej Strugata)

Katedra Zrownowazonego
Rozwoju Energetycznego

Wyrdézniona praca dyplomowa

Wyrdzniona praca dyplomowa

1 (Mariusz Filipowicz)

1 (Jacek Kaminski)

razem

23

D w przypadku szczegdlnie waznych nagrod/wyrdznien mozna tez podac imie i nazwisko osoby nagrodzonej/wyrdznionej
(w przypadku nagrodzonych prac dyplomowych mozna podac imiona i nazwiska opiekundéw prac)

D. Udziat pracownikdw w miedzynarodowych programach dydaktycznych
i wymianie realizowanej z zagranicznymi o$srodkami akademickimi

Tabela I.3.4. Udziat nauczycieli akademickich w miedzynarodowych programach dydaktycznych
i wymianie realizowanej z zagranicznymi o$rodkami akademickimi w roku akademickim 2012/2013

Katedra

Rodzaj programu/wymiany

Liczba pracownikéw

Katedra Chemii Wegla i Nauk o
Srodowisku

LLP Erasmus 2011/2014 z Uniwersytetem Split

LLP Erasmus - Aarhus University Department of
Environmental Science, Roskilde

LLP Erasmus - Institute of Chemical
Technologies and Analytics at Vienna University
of Technology

LLP Erasmus - Institute of Chemical
Technologies and Analytics at Vienna University
of Technology

LLP Erasmus - University of Miskolc, Wegry

1

1

Katedra Energetyki Jadrowej

Przygotowanie porozumien o podwdjnym
dyplomowaniu z Ecole des Mines w Nantes
(Francja)

Katedra Energetyki Wodorowej

Wyktady zaproszone - Universidad de la
Republica, Movtevideo, Urugwaj

Wyktady zaproszone - Shibaura Institure of
Technology, Tokyo, Japonia

Katedra Maszyn Cieplnych i
Przeptywowych

Wyktady zaproszone - Module EM2:Thermal
Energy Conversion - lectures on Carbon
Capture & Storage at the Summer HECTOR
School of Engineering and Management,
Karlsruhe Institute of Technology, Niemcy

Katedra Podstawowych
Problemdéw Energetyki

Japanese Society Promotion of Science (JSPS)

Katedra Technologii Paliw

Technische Universitat Clausthal
Claustal, Niemcy - wymiana Erasmus




Vysoka Skola Banska - Technicka Univerzita
Ostrava, Czechy - wymiana Erasmus/LLP

University of Twente (Holandia) - Grupa
badawcza Sustaibale Process Technology-
program ESN Erasmus

Miedzynarodowy program KIC InnoEnergy
Clean Coal Technologies (studia II stopnia)

Miedzynarodowy program KIC InnoEnergy
Clean Coal Technologies (studia III stopnia)

LLP Erasmus (Petnom. Dziekana - T.Grzybek)

Erasmus - wspétpraca dydakt. przy pracach
dyplomowych

Katedra Zréwnowazonego
Rozwoju Energetycznego

Alternatives pour I'energie du future (ALEF)-
Post Master Program in International Energy
Management

http://www.am2e.ensmp.fr/
index.php?page=partners

KIC InnoEnergy/ Erasmus Mundus: Master
School SELECT - ENVIRONOMICAL PATHWAYS
FOR SUSTAINABLE ENERGY SYSTEMS
http://www.kic-innoenergy.com/select/

razem

37




I.4. OCENA PROCESU KSZTALCENIA
A. Wyniki ankiet studenckich

Tabela 1.4.1. Statystyka ankiet studenckich w roku akademickim 2012/2013

Liczba przeprowadzonych ankiet studenckich
Poziom Rok . ocena ocena
P2y s ocena ocena obstugi .
studiow?) studiow prowadzacego* | administracyjne; programu warunkow
ksztatcenia ksztatcenia
Kierunek studiow: Energetyka
. I 2
I stopnia I 4
(in_zynie_rskic_a 1 >
lub licencjackie) IV 1
IT stopnia I 7
(magisterskie) II
Kierunek studiéw: Technologia Chemiczna
. I 4
I stopnia
(inzynierskie 11 10
lub licencjackie) 111 16
1\ 3
IT stopnia I 15
(magisterskie) II 4
Liczba 0séb prowadzacych zajecia ocenionych przez studentédw w ankiecie 32
Liczba kierunkow na studiach I i II stopnia, na ktorych przeprowadzono studencka
ankiete dotyczacqg warunkoéow ksztatcenia
Liczba kierunkéw na studiach I i II stopnia, na ktorych przeprowadzono ankiete
dotyczacq obstugi administracyjnej
Liczba kierunkow na studiach I i II stopnia, na ktorych przeprowadzono pracowniczg,
ankiete dotyczacg warunkdéw ksztatcenia
* Liczba pracownikow ankietowanych przez studentéw.
Ogolne wnioski wynikajace z przeprowadzonych ankiet studenckich:
1. Ankiety przeprowadzono jedynie w czterech Katedrach (z siedmiu).
2. Zdecydowana wiekszos$¢ ocen w ankietach jest dobra lub bardzo dobra.
3. Brak szczegolnych uwag ze strony oséb oceniajacych.
B. Wyniki hospitacji
Tabela 1.4.2. Statystyka hospitacji w roku akademickim 2012/2013
Katedra . Liczba hospitacji . i
semestr zimowy semestr letni ogdtem
Katedra Energetyki Jadrowej 2 2
Katedra Technologii Paliw 6 5 11
Katedra Zréwnowazonego Rozwoju 6 14
Energetycznego
razem 14 13 27

Ogdlne wnioski wynikajace z przeprowadzonych hospitacji:

1. Ankiety przeprowadzono jedynie w trzech Katedrach (z siedmiu), w réznych Katedrach

wyciagnieto inne wnioski z hospitacji.

2. (KEJ) Mtodzi pracownicy bardzo dobrze prowadzg ¢wiczenia audytoryjne i laboratoryjne.
3. (KTP) Zajecia zostaty przeprowadzone w oparciu o przygotowany wczesniej konspekt
metodyczny zgodnie z regutami przedmiotu i przyjetym Sylabusem. W przypadku hospitowanych




zajec laboratoryjnych: propozycja zmiany sposobu przygotowania raportu koncowego. W
przypadku hospitowanych zaje¢ wyktadowych - propozycja zorganizowania wizyty studyjnej
(pokaz aparatury).

4. (KZRE) Cwiczenia tablicowe prowadzone w sposéb zachecajacy uczestniczacych studentéw do
aktywnego udziatu. W czasie zajec laboratoryjnych dba sie o sprawdzenie merytorycznego
przygotowania studentéw, a uczestnicy korzystaja z przejrzystych instrukcji w trakcie
wykonywania ¢wiczen. Sugerowana jest koniecznos$¢ poprawy warunkéw prowadzenia zajec
laboratoryjnych: zalecane mniejsze grupy laboratoryjne, jak réwniez stata pomoc doktoranta w
prowadzeniu zajed.



C. Wyniki ankiet absolwentéw

Tabela 1.4.3. Wyniki ankiet absolwentow w roku akademickim 2012/2013

Kierunek studiow: Absolwenci studiow: Liczba wystanych / zwrdconych ankiet

E* II stopnia 84 /55

Ogdlne wnioski wynikajace z przeprowadzonych ankiet absolwentow®):

1. Pracujacy (wg definicji raportu) stanowig 69.1%, nizej od $sredniej AGH (76.4%).

2. Poszukujacy pracy (wg definicji raportu) stanowig 20%, powyzej Sredniej AGH (13.7%).

3. Niepracujacy - kontynuujacy nauke (wg definicji raportu) stanowig 7.3%, powyzej $redniej
AGH (6.5%).

Kierunek studiow: Absolwenci studiow: Liczba wystanych / zwrdconych ankiet

TCH* II stopnia 61/ 56

Ogodlne wnioski wynikajace z przeprowadzonych ankiet absolwentow?):

1. Pracujacy (wg definicji raportu) 60.7%, nizej od Sredniej AGH (76.4%).

2. Poszukujacy pracy (wg definicji raportu) stanowig 26.8%, powyzej $sredniej AGH (13.7%).
3. Niepracujacy - kontynuujacy nauke (wg definicji raportu) stanowig 8.9%, powyzej $redniej
AGH (6.5%).

D w tym ewentualne wnioski dotyczace efektow ksztatcenia
* Dane z Centrum Karier na podstawie raportu "Losy zawodowe absolwentéw 2012 WYDZIAL ENERGETYKI I PALIW
Studia II stopnia" stan na 28.09.2013

D. Wyniki ankiet pracodawcéw

Tabela I1.4.4. Wyniki ankiet pracodawcéw w roku akademickim 2012/2013

Rodzaj / cel ankiety: Ankieta pracodawcéw Liczba wystanych / zwrdconych ankiet

przeprowadzona przez Centrum Karier AGH* 569* / 99*

Ogolne wnioski wynikajace z przeprowadzonej ankiety*:

1. Umiejetnosci zawodowe oraz kierunek/specjalizacja ukonczonych studiéw sg najbardziej
pozadanymi wymaganiami wobec kandydatéw do pracy (absolwentéw AGH)

2. Wiecej niz potowa ankietowanych wskazuje, ze ukonczenie drugiego stopnia studiow ma
znaczenie jako dodatkowy atut przy zatrudnieniu, ale dla ok. 37% nie ma to znaczenia.

3. Pracodawcy preferujg studentow, ktérzy byli aktywni (dodatkowa praca z wykorzystaniem
umiejetnosci zawodowych, staze/praktyki, dziatalno$¢ w kotach) w trakcie studiéw.

Rodzaj / cel ankiety: Ankieta dotyczgca 1) deklaracji Liczba wystanych / zwrdoconych ankiet

pomocy partnerow nieakademickich w realizacji 5/5
programu ksztatcenia oraz 2) umiejetnosci absolwentéw
waznych z punktu widzenia danej instytucji

Ankiety zostaty skierowane do Doradczego Komitetu
Nieakademickiego ds. programu studiow Ii stopnia
Clean Coal Technologies (Tauron, PGNiG, Rafako,
ICHPW, MetalErg)

Ogolne wnioski wynikajace z przeprowadzonej ankiety:

1. Instytucje nieakademickie oferujg praktyki, mozliwo$¢ wizyt studyjnych, wyktady na
zaproszenie, ktére sg istotng pomoca w realizacji programu dydaktycznego

2. Oprécz umiejetnosci inzynierskich zwrécono uwage na istotne znaczenie umiejetnosci
miekkich (szczegodlnie praca w grupie) oraz umiejetnosci ekonomicznych/biznesowych

Rodzaj / cel ankiety: Ankieta dotyczgca 1)ogdlnej oceny | Liczba wystanych / zwrdconych ankiet

programu ksztatcenia oraz 2) propozycji modyfikacji 5/3
programu nauczania

Ankiety zostaty skierowane do Doradczego Komitetu
Nieakademickiego ds. programu studiéw Ii stopnia
Clean Coal Technologies (Tauron, PGNiG, Rafako,
ICHPW, MetalErg)

Ogdlne wnioski wynikajace z przeprowadzonej ankiety:
1. Program zostat oceniony ogodlnie na 4 (w skali 0-5)




2. Komitet Doradczy zaproponowat zmiane nazwy programu
3. Komitet Doradczy zaproponowat wprowadzenie pewnych nowych przedmiotow lub tresci do
istniejacych przedmiotéw

*Ankietyzacja nie jest jeszcze (na chwile oddania raportu) ukoriczona. Dane dotyczg catej uczelni
i obejmujg réwniez pracodawcow powigzanych z kierunkami: Energetyka oraz Technologia
Chemiczna.




E. Analiza innych aktywnosci z zakresu oceny procesu ksztatcenia

Tabela 1.4.5. Ocena wybranych aspektéw procesu ksztatcenia w roku akademickim 2012/2013

Liczba studentow zagranicznych:

studia stacjonarne

studia niestacjonarne

Energetyka (II stopien) 2
Energetyka (I stopien) 2
Technologia Chemiczna (II stopien) 7
Technologia Chemiczna (I stopien) 13

. . . studia stacjonarne studia niestacjonarne
Liczba obronionych prac dyplomowych: — - — -

inz. lub lic. mgr. inz. lub lic. mgr.
Katedra Chemii Wegla i Nauk o Srodowisku 31 9
Katedra Energetyki Jadrowej 13 2
Katedra Energetyki Wodorowej 1 7
Katedra Maszyn Cieplnych i Przeptywowych 34 25
Katedra Podstawowych Problemoéw 20 12
Energetyki
Katedra Technologii Paliw 55 47 9 13
Katedra Zrownowazonego Rozwoju 18 25
Energetycznego
Razem w jednostce 172 127 9 13
w tym % prac obronionych w terminie ok. 90% ok. 60% 0% 0%
Liczba studentow skreslonych ze studidw: studia stacjonarne studia niestacjonarne
Energetyka (II stopien) 16
Energetyka (I stopien) 36
Technologia Chemiczna (II stopier) 25 18
Technologia Chemiczna (I stopien) 45 4
Liczba studentéw reaktywowanych na . . o .
. studia stacjonarne studia niestacjonarne

obrone pracy dyplomowej:
Energetyka (II stopien) 27
Energetyka (I stopien) 1
Technologia Chemiczna (II stopien) 28 13
Technologia Chemiczna (I stopien) 2 9

Wskazanie gtéwnych przyczyn odsiewu
studentéw?b):

studia stacjonarne

studia niestacjonarne

Energetyka (II stopien)
Energetyka (I stopien)
Technologia Chemiczna (II stopier)
Technologia Chemiczna (I stopien)

Gtéwne przyczyny: brak
postepdw w nauce,
nieztozenie pracy
dyplomowej w terminie.
Przedmioty sprawiajace
najwiekszg trudnosc:
matematyka, chemia.

Gtowne przyczyny: brak
postepdw w nauce,
nieztozenie pracy
dyplomowej w terminie.
Przedmioty sprawiajace
najwiekszg trudnosc:
matematyka, chemia.

D w przypadku braku postepéw w nauce mozna wskazaé przedmioty sprawiajace najwieksza trudnosé w zaliczeniu




[.5. AKTYW

NOSC STUDENTOW

A. Aktywnos¢ studentéw w ramach két naukowych

Tabela I.5.1. Aktywnos¢ studentdw w ramach kot naukowych w roku akademickim 2012/2013

Koto naukowe -

sekcja

Coal & Clay 25

Liczba

Liczba referatow / posteréw

cztonkow

konferencje
kotal)

krajowe

konferencje
miedzy-
narodowe

sesje kot
naukowych

Udziat w
warsztatach

uczestnikow

Inna
aktywnosc¢

TD Fuels -

1

Sekcja
technologii
paliw, chemii
ochrony
$rodowiska

i 21

Grant rektorski
-5
Edukacyjna - 4
Pomoc
techniczna
-2

Eko-Energia

75 8

12

Organizacja i
pomoc przy
organizacji:
Europejskiego
Tygodnia
Zréwnowazone
j Energii,
Konferencji
EEE, stoiska na
OZE Day (dwa
dni),
Seminarium
Studenckiego
Ruchu
Naukowego,
Sesji Kot
Naukowych
Pionu
Hutniczego w
2013 roku,
regat dla
studentow 1
roku BEAN,
Swieta
Dzieciom
Organizacja II
Wyjazdu
Naukowo-
Technicznego:
2 osoby
Pomoc przy
reklamie
programu
ambasadorskie
go CEMEX: 3
osoby
Udziat w
projekcie
Wikipedii:
Napisane
artykuty: 10
haset

Green Energy

RedoX

20 1

30

Realizacja
badan w
ramach dwdch
Grantow

10

Rektorskich

Wspétpraca



Kota
naukowego
GREEN
ENERGY z
uczniami szkot
$rednich i
podstawowych
- efektem
czego byty trzy
wspdlne -
projekty
badawcze,
wyniki ktérych
przedstawione
zostaty na 50
Konferencji kot
naukowych
AGH

Solaris

11

Pomoc przy
organizacji
Europejskiego
Tygodnia
Zréwnowazone
j Energqii,
pomoc przy
planowaniu
harmonogramu
zajec dla
Wydziatu
Energetyki i
Paliw. Pomoc w
realizacji
projektow
badawczych:
ESA2,
EnerGEO oraz
,Przeprowadze
nie obliczen
komputerowyc
h optymalnego
mixu
paliwowo-
technologiczne
go dla
zatozonych
dtugoterminow
ych
scenariuszy
energetycznyc
h”.

Feniks, Pion
Hutniczy,
Techniki
Cieplnej,

Energetyki i
Ochrony

Srodowiska

31

Udziat w Nocy
Naukowcow -
prezentacja
doswiadczen
pokazowych,
udziat w
Festiwalu
Nauki -
prezentacja
doswiadczen
pokazowych.

razem

188

41

15

D stan na 31.12.2012r.




B. Aktywnos¢ studentéw w programach badawczych

Tabela 1.5.2. Aktywnos$¢ studentéw w programach badawczych w roku akademickim 2012/2013

Kierunek studiow®) | Liczba programow badawczych (liczba studentéow bioracych w nich udziat)
(poziom studidéw) na wydziale poza wydziatem miedzynarodowych
E (II stopien) 2 (8) 1(2)
E (I stopien) 2 (2)
E/TCH (Iill
stopien) 2 (40)
TCH (II stopien) 4 (9) 1(2) 2 (4)
TCH (I stopien) 1(1) 1(1)
razem 6 (17) 4 (43) 6 (9)

1 nalezy podac skrot nazwy kierunku studiow

C. Naukowe i sportowe stypendia studenckie

Tabela 1.5.3. Naukowe i sportowe stypendia studenckie przyznane w jednostce

w roku akademickim 2012/2013

Poziom Liczba przyznanych stypendiow

studiow naukowych sportowych
Studia I stopnia 61 3
Studia II stopnia 25

D. Stypendia zewnetrzne uzyskane przez studentéw

Tabela 1.5.4. Stypendia zewnetrzne uzyskane przez studentéow w roku akademickim 2012/2013

Rodzaj stypendium Kierunek studiow®) | Poziom studidw | Liczba studentéow

Erasmus E II stopien 14
Erasmus E I stopien 3
Stypendium Fundacji im. Jézefa Pupki E I stopien 1
I miejsce - V Krajowy Konkurs E I stopief 1
Energetyczny

Erasmus TCH II stopien 9
Hochschulsommerkursstipendium 2013 TCH II stopien 1
Erasmus TCH I stopien 2

razem

1 nalezy podac skrot nazwy kierunku studiow

E. Inne wyrdznienia uzyskane przez studentéw

Tabela 1.5.5. Inne wyrdznienia uzyskane przez studentéw w roku akademickim 2012/2013

Rodzaj wyrdznienia Kierunek studiow!) | Poziom studiéw | Liczba studentéw
Staz w GE Hitachi Nuclear, Wilmington, E 11 stopier 1
NC, USA
Laureat "Grosz o Staz" E II stopien 2
Stypendium-studia w Institute National
des Sciences & Techniques Nucleaires, E II stopien 2
Francja
Dyplom z wyrdznieniem E II stopien 5
Dyplom z wyrdznieniem TCH II stopien 4

razem

D nalezy podac¢ skrét nazwy kierunku studidw




F. Udziat studentéw w programach i wymianie realizowanej z innymi osrodkami

akademickimi

Tabela 1.5.6. Udziat studentéw w programach miedzynarodowych i wymianie realizowanej
z zagranicznymi osrodkami akademickimi w roku akademickim 2012/2013

Liczba

Rodzaj programu/wymiany Kierunek studiéw®) | Poziom studiow studentéw?

W P

Delft University of Technology E II stopien 1 1

Ruhr University Bochum E II stopien 1

Shibaura Institute of Technology E II stopien 2 1
Podwojne dyplomowanie AGH-IST w .
ramach programu KIC InnoEnergy CCT TCH 1T stopien

razem 8 3

D nalezy poda¢ skrot nazwy kierunku studiow
2 W - wyjezdzajacych, P - przyjezdzajacych

Tabela 1.5.7. Udziat studentéw w programach i wymianie realizowanej z krajowymi osrodkami
akademickimi w roku akademickim 2012/2013

Liczba
Rodzaj programu/wymiany Kierunek studiéw®) | Poziom studiow studentow?)
W P
Mostech E I stopien 1
razem 1

1 nalezy podac¢ skrot nazwy kierunku studiow
2 W - wyjezdzajacych, P - przyjezdzajacych




1.6. ROZWOJ BAZY DYDAKTYCZNEJ

A. Nowe pomieszczenia i wyposazenie sal dydaktycznych

Tabela 1.6.1. Nowe pomieszczenia i wyposazenie sal dydaktycznych w roku akademickim

2012/2013

Rodzaj pomieszczenia
(pawilon, nr sali)

Liczba
miejsc

Przeznaczenie®)

Dodatkowe wyposazenie

W roku akademickim 2012/2013 do
uzytku w celach dydaktycznych
oddano pawilon D-4 o facznej
powierzchni ok. 1650 m?:

Sala wyktadowa w pawilonie D-4
(nr9)

130

Energetyka,
Technologia chemiczna

Nagtosnienie, ekran, tablica
multimedialna, komputer wraz z
urzadzeniami peryferyjnymi (wizualizer,
projektor), 2 podwdjne tablice kredowe,
stanowisko dla osoby niepetnosprawnej,
klimatyzacja

Sala wyktadowa w pawilonie D-4
(nr 101)

60

Energetyka,
Technologia chemiczna

Ekran, komputer wraz z urzadzeniami
peryferyjnymi (wizualizer, projektor), 1
podwdjna tablica kredowa, stanowisko dla
osoby niepetnosprawnej, klimatyzacja

Sala wyktadowa w pawilonie B-4 (nr
16)

30

Energetyka,
Technologia Chemiczna

Ekran, komputer wraz z urzadzeniami
peryferyjnymi (projektor), tablica biata,
klimatyzacja

Laboratorium Chemiczne w
pawilonie D-4 (nr125)

15

Energetyka,
Technologia Chemiczna

Suszarka Prdézniowa, Suszarka
grawitacyjna, piec muflowy, waga
analityczna, taznia wodna duza, taznia
wodna s$rednia, mieszadto magnetyczne z
grzaniem, mieszadto magnetyczne bez
grzania, szlifierko-polerka

Laboratorium Chemiczne w
pawilonie D-4
(nr 126)

15

Energetyka,
Technologia Chemiczna

Suszarka Prdézniowa, Suszarka
grawitacyjna, waga do 0,0001g, faznia
wodna mata, wytrzasarka, ultratermostat,
pompa prézniowa, spektrofotometr
spekol, liofilizator, wirdwka, aparat
hepplera,metnosciomierz,ph-
metr,konduktometr,kolorymetr,mikroskop
nikon, refraktometr, polarymetr,
tensjometr

Laboratorium Paliw Ciektych w
pawilonie D-4
(nr 20)

15

Energetyka,
Technologia Chemiczna

Wiskozymetr, lodowki laboratoryjne,
pojemniki do probek, dezintegrator,
zestaw do badania stabilnosci
oksydacyjnej paliw, urzadzenie do
badania temperatury krystalizacji paliw,
aparat do oznaczania wtasciwosci
fizykochemicznych paliw ptynnych
(benzyn i olejéw napedowych) z
mozliwos$cig oznaczenia liczby oktanowej i
indeksu cetanowego, zestaw do
oznaczania zanieczyszczen
mechanicznych i osadoéw zywiczych w
paliwach naftowych i biopaliwach, zestaw
do badania wtasciwosci zaptonowych
paliw silnikowych, automatyczny zestaw
do destylacji prézniowej ropy naftowej,
zestaw do badania wtasciwosci jezdnych
skroplonego Auto LPG,

Laboratorium Paliw Gazowych w

15

Energetyka,

Termowaga DynTHERM, RBM 2000 do




pawilonie D-4
(nr 21)

Technologia Chemiczna

ciagtego i automatycznego oznaczania
parametrow spalanego gazu,
Chromatografy Trace GC Ultra produkgji
Thermo, Chromatografy Clarus 580 GC
produkcji PerkinElmer, Generator wodoru
PGX-H2 500 produkcji PerkinElmer,
Generator oczyszczonego powietrza GC
3000 produkcji PerkinElmer, Sprezarka
powietrza, Przeno$ny analizator
zawartosci wilgoci, Przenos$ny analizator
stopnia nawonienia, Metnosciomierz -
WTW, Specord 250 PLUS - Analityk Jena,
Multi N/C 3100 - Analityk Jena

Laboratorium XRD w pawilonie D-4

Energetyka,

Dyfraktometr rentgenowski

(nr 116) Technologia Chemiczna
. o Nr sali .
Rodzaj wyposazenia? i Przeznaczeniel)
(pawilon)
Projektor multimedialny 320 (B-3) Energetyka, Technologia Chemiczna
2 komputery (salka komputerowa) 02 (D-9) Energetyka, Technologia Chemiczna

1 w przypadku przeznaczenia pomieszczenia/wyposazenia do prowadzenia zaje¢ tylko na okreslonych kierunkach studidw
(okreslonych przedmiotach) nalezy podac skréty nazw kierunkéw studiéw (nazwy przedmiotow)
2 dotyczy nowego wyposazenia dla istniejacych sal dydaktycznych (w tym nowych stanowisk laboratoryjnych)

B. Modyfikacje zaplecza dydaktycznego

Tabela 1.6.2. Planowane i rozpoczete lub kontynuowane modyfikacje zaplecza dydaktycznego
w roku akademickim 2012/2013

Opis modyfikacji

Stopien zaawansowania

Termin realizacji

Sala 408 pawilon A4 - dostosowanie sali do zaje¢ w | wykonane wrzesien 2013
30 osobowych grupach - zainstalowane nowe stoty
Sala 16 pawilon B4 - od$wiezenie i modernizacja wykonane wrzesien 2013

sali — zainstalowane nowe stoty

C. Nowe skrypty, materiaty i pomoce dydaktyczne

Tabela 1.6.3. Nowe skrypty, materiaty i pomoce dydaktyczne w roku akademickim 2012/2013

Kierunek studiow?®
(poziom studiow)

Liczba nowych skryptéw, materiatdw i pomocy dydakt.

Skrypty /
podreczniki

Pomoce
dydaktyczne

Materiaty
dydaktyczne

Ogodtem

Inne
udogodnienia?

E (II stopien)

12

Materiaty pomocnicze
do Technologii
Energetycznych:
Gate Cylcle

GE Energy -
zapoznanie z
mozliwosciami
programu na
przyktadzie
modelowanie
prostego ukfadu
bloku gazowego

E (Ii II stopien)

Zakup
oprogramowania
specjalistycznego do
symulowania
termiczno-
mechanicznych
zagadnien
sprzezonych Ansys
14.0



http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/phm.html
http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/phm.html
http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/odor.html
http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/odor.html
http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/met.html
http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/met.html
http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/specord.html
http://home.agh.edu.pl/~kepw/badania/n_c.html

Opracowanie
przewodnika do
pakietow
obliczeniowych GATE
Cycle oraz ANSYS 14
CFX

E (I stopien)

EiTCH (IilI
stopien)

wyjazd naukowy - EJ
Temelin

TCH (II stopien)

14

20

1 stanowisko
fotometrii
ptomieniowej

3 stanowiska do SPE

1 stanowisko
dydaktyczne dla
studentow APIS

1 stanowisko
dydaktyczne do
oznaczania rteci w
spalinach

Przygotowanie
nowego stanowiska
oraz instrukcji do
zajec laboratoryjnych
w module Podstawy
biotechnologii

Konspekty do ¢w.
lab. z przedmiotu
Oleje silnikowe i
ptyny eksploatacyjne
oraz Paliwa ciekte
konw. i biopaliwa

TCH (Ii II stopien)

20

21

5 nowych stanowisk
dydaktycznych w
Katedrze Chemii
Wegla i Nauk o
Srodowisku

TCH (I stopien)

Opublikowanie
materiatow
dydaktycznych dla
przedmiotu Inzynieria
chemiczna i
procesowa- wymiana
masy na stronie
internetowej

Umieszczenie
materiatéw do
¢éwiczen
audytoryjnych w
module Chemii
Organicznej na
Platformie Moodle2

razem

1

51

20

72

D nalezy podac¢ skrét nazwy kierunku studidw

2 nalezy wymieni¢ rodzaj udogodnienia dydaktycznego




I.7. INFORMACIE O INNYCH INNOWACIACH DYDAKTYCZNYCH

A. Kierunki zamawiane

Tabela I.7.1. Ztozone wnioski na kierunki zamawiane w roku akademickim 2012/2013

Whnioski na kierunki zamawiane - Syntetyczny opis wnioskowanego Status
nazwa kierunku studiow zakresu i poziomu finansowania wniosku®

1 P - przyznane finansowanie, N - nieprzyznane finansowanie, B - brak informacji o przyznaniu finansowaniu

Tabela 1.7.2. Formy wsparcia w ramach uzyskanego finansowania kierunkéw zamawianych w roku
akademickim 2012/2013

Zamawiany kierunek studiow Forma wsparcia - rok studiéw Liczba
(projekt finansowany) (poziom studiow) uczestnikéw

B. Studia podyplomowe oraz kursy doksztatcajqce i specjalistyczne

Tabela 1.7.3. Oferta studiéw podyplomowych oraz kurséw doksztatcajacych i specjalistycznych
w roku akademickim 2012/2013

Nazwa studidw podyplomowych (SP) Liczba godzin | Liczba uczestnikéw 1
! . . Status?)
lub kursow (K) (semestrow) w edycji

Nowoczesne metody zarzadzania i technologie
w koksownictwie (SP) 330 (2) 42 U
Energetyka jadrowa we wspodiczesnej
elektroenergetyce (SP) 135 (2) N
Audyt energetyczny, ocena energetyczna
budynkéw oraz efektywne uzytkowanie energii 254 (2) N
(SP)

U - uruchomione w danym roku akademickim, N - nieuruchomione w danym roku akademickim
C. Prowadzenie zaje¢ w formie e-learningu

Tabela 1.7.4. Prowadzone zajecia e-learningowe w roku akademickim 2012/2013

Liczba przedmiotow z zajeciami

Kierunek studiow Poziom studidow . . )
prowadzonymi w formie e-learningu

Energetyka I stopien stacjonarne 0,
12 ze wspomaganiem za pomocg
strony e-learningowej

Energetyka II stopien stacjonarne 10,
12 ze wspomaganiem za pomocg
strony e-learningowej

Technologia Chemiczna I stopien stacjonarne 18,
12 ze wspomaganiem za pomocg
strony e-learningowej

Technologia Chemiczna II stopien stacjonarne 20,
12 ze wspomaganiem za pomoca,
strony e-learningowej

razem 0,
60 ze wspomaganiem za pomocq
strony e-learningowej

D. Pozostate innowacje dydaktyczne




[.8. AKCJA INFORMACYINA NA TEMAT KSZTALCENIA NA WYDZIALE
A. Aktualizacja i rozbudowa stron internetowych

Tabela 1.8.1. Informacja o wazniejszych aktualizacjach i rozbudowie stron internetowych
zwigzanych z ksztatceniem dokonanych w roku akademickim 2012/2013

Liczba odwiedzin strony internetowej Wydziatu 10000
% katedr majacych odniesienie na swojej stronie internetowej do 71
prowadzonej dydaktyki

Liczba pracownikéw majacych strone internetowg zwigzang z dydaktykg 8
Czy strona wydziatu prowadzi aktywne forum nie
Liczba wpiséw na forum w badanym okresie

Krétka charakterystyka aktualizacji i rozbudowy stron w ocenianym okresie:
Powstate na stronie strefy dotyczace pracownikéw i absolwentéw sg rozwijane. Pracujemy nad
rowniez nad catkowitg modernizacjg i usprawnieniem strony wydziatowej.

B. Przeprowadzone akcje promocyjne i spotkania z miodziezg szkolng

Tabela 1.8.2. Akcje promocyjne i spotkania z mtodziezg szkolng w roku akademickim 2012/2013

Akcje promocyjne i spotkania z mtodzieza - zakres, miejsce i data

Spotkania (wyktady, pokazy, konkursy) z gimnazjalistami z Zespotu Szkét Integracyjnych
Ogodlnoksztatcacych nr 4 w Krakowie w czasie ,Nocy Naukowcéw” 2012 oraz 2013 oraz w ramach
Europejskiego Tygodnia Zréwnowazonej Energii 2013




1.9. ROZWOJ WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA
A. Zarzadzanie kierunkiem studiéw i programami ksztatcenia

Tabela 1.9.1. Zmiany wewnetrznych przepiséw z zakresu zarzgdzania kierunkiem studiow
i programami ksztatcenia dokonane w roku akademickim 2012/2013

Kierunek studiow?® Opis dokonanych zmian i ich zwigzek z efektami ksztatcenia
(poziom studiéw) (data zatwierdzenia)

D nalezy poda¢ skroty nazw kierunkow studidéw, ktérych zmiany dotyczg
B. Weryfikacja zaktadanych efektéw ksztatcenia i ich doskonalenie

Tabela 1.9.2. Zmiany w zakresie stosowanych procedur i sposobdw okreslania, weryfikacji
i doskonalenia zaktadanych efektow ksztatcenia dokonane w roku akademickim 2012/2013

Kierunek studiéw?b

(poziom studiéw) Opis dokonanych zmian (data zatwierdzenia)

E (II stopien) 1. Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia zatwierdzit proponowane tematy prac
magisterskich (29.05.2013)
E (I stopien) 1. Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zatwierdzit proponowane tematy prac

inzynierskich (18.04.2013)
1. Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zatwierdzit zestaw pytan
egzaminacyjnych egzaminu inzynierskiego (18.04.2013)

TCH (II stopien) 1. Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zatwierdzit proponowane tematy prac
magisterskich na specjalnosci Clean Coal Technologies (14.03.2013)
1. Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zatwierdzit proponowane tematy prac
magisterskich (29.05.2013)

TCH (I stopien) 1. Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zatwierdzit proponowane tematy prac
inzynierskich (18.04.2013)

1. Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zatwierdzit zestaw pytan
egzaminacyjnych egzaminu inzynierskiego (18.04.2013)

D nalezy podac¢ skroty nazw kierunkow studidéw, ktorych zmiany dotycza
C. Inne dziatania z zakresu rozwoju wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci

Tabela 1.9.3. Inne dziatania (zadania) z zakresu rozwoju wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia zrealizowane w roku akademickim 2012/2013

Rodzaj dziatania / zadania Podstawa?l) Data?
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia Whniosek Kierownika Studium 29.05.2013
zaopiniowat pozytywnie do Rady Doktoranckiego

Wydziatu sposéb dokonywania oceny
realizacji programu studiow
doktoranckich, prowadzenia badan
naukowych przez doktorantéow

Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia Whniosek wewnetrzny Zespotu ds. 03.07.2013
zaopiniowat do Rady Wydziatu o Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu
wprowadzenie uchwaty w brzmieniu: Audytu Dydaktycznego

Recenzenta pracy dyplomowej
(inzynierskiej lub magisterskiej)
powotuje Kierownik Katedry, w ktorej
realizowana jest praca.

Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia ustalit Zarzadzenie Rektora AGH nr 18.09.2013
harmonogram hospitacji na Wydziale 23/2013

D formalna podstawa podjetych dziatan (w tym rodzaj realizowanych/wdrazanych decyzji lub przepiséw wewnetrznych lub
zewnetrznych)




2 data decyzji, zatwierdzenia dziatania lub okres realizacji zadania

Propozycje dalszych zmian w systemie (planowany okres wprowadzenia):

1. Szersze wykorzystanie procesu ankietyzacji wéréd pracodawcéw zatrudniajgcych absolwentow
Wydziatu, co umozliwi odpowiednig modyfikacje i uzupetnienie tresci merytorycznych
przedmiotow i modutéw, z uwzglednieniem oczekiwanych efektéw ksztatcenia dotyczacych
wiedzy, umiejetnosci czy kompetencji spotecznych absolwentow (najblizsze 2-3 lata).

2. Dalsza aktywizacja studentéw, na drodze wspierania dziatalnosci két naukowych oraz
promowania wymiany zagranicznej, a takze $Scislejszej wspdtpracy z Wydziatowym Samorzgadem
Studenckim (od chwili obecnej).

3. Systematyczny przeglad sylabuséw przedmiotéw na dla I i II stopnia studiéw dla wszystkich
specjalnosci (najblizsze 2-3 lata).

4. Inne dziatania wynikte z zarzadzen Rektora nr 2/2013 i 23/2013 (od chwili obecnej).



1.10. INNE DZIAXANIA DYDAKTYCZNE PODEIJMOWANE PRZEZ WrADZE DZIEKANSKIE

A. Relacje z otoczeniem

Tabela 1.10.1. Wspdtpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi,
przedsiebiorstwami i instytucjami w roku akademickim 2012/2013v

Jednostka / katedra wiodaca i jej rola

Opis zdarzen

Katedra Chemii Wegla i Nauk o
Srodowisku

1. Wspétpraca z Institute of Chemical Technologies and Analytics at
Vienna University of Technology - wspdlny projekt badawczy w
ktérym biorg udziat studenci

2. Koordynator ds. Studentéw i Absolwentéw (Transition & Alumni
Officer) w europejskim projekcie edukacyjnym KIC InnoEnergy -
wspieranie zatrudnienia absolwentéw KIC InnoEnergy na
europejskim rynku pracy, pozyskiwanie i utrzymywanie kontaktéw z
partnerami, wspieranie dziatan w kierunku integracji uczestnikéw
programu, wspoétpraca z europejskimi szkotami wyzszymi (m.in. KTH
w Szwecji, KIT w Niemczech, UPC w Hiszpani).

Katedra Energetyki Wodorowej

3. Wspotpraca naukowa w ramach realizacji wspdlnych projektow
badawczych oraz wspétne badania naukowe z o$rodkami
naukowymi: Northern Illinois University, USA; University of Science
and Technology Beijing, Chiny; EMPA, Szwajcaria; University of
Oslo, Norwegia; National University of Singapore, Singapur.

Katedra Maszyn Cieplnych i
Przeptywowych

4. Wspoipraca z College of Engineering and Built Environment,
Dublin, Irlandia w zakresie: a) Wytwarzania i badan materiatow
zmiennofazowych S-S PCM, b) realizacji pracy doktorskiej

5. Wspotpraca w Centralnym Osrodkiem Chtodnictwa Sp. z 0.0. w
zakresie: a) przeprowadzania egzaminéw i wydawania $wiadectw
kwalifikacji zgodnie z Rozporzadzeniem MGIP z dn. 16.08.04 r. (Dz.
U. Nr 195 z 2004 r., poz. 2009), b) realizacji prac dyplomowych
magisterskich i inzynierskich

Katedra Podstawowych Problemoéw
EnergetyKki

6. Umowa: "Agreement of Academic Exchange Between 1JS the
University of Tokyo and Faculty of Energy and Fuels AGH"

Katedra Technologii Paliw

7. Wspotpraca w ramach miedzynarodowej grupy GDRI z UPMC
Paryz i Uniwersytetem Lille, Francja - jednym z podstawowych
celow wspotpracy jest udziat studentéw 11 i III stopnia w pracach
badawczych - cel prace magisterskie i doktorskie. Podpisanie
umowy o podwdjnym doktoracie z UPMC, Paryz (student otrzymat
stypendium Ambasady Francuskiej)

8. Zorganizowanie Przemystowego Komitetu Doradczego ds.
programu Clean Coal Technologies (akces do Komitetu wyrazili m.in.
przedstawiciele: Tauron Polska Energia S.A., Rafako, Polskie
Gornictwo Naftowe S.A., Instytut Chemicznej Przerdbki Wegla,
MetalErg, EdF Poland); zorganizowanie I spotkania (maj 2013);
Propozycje zmian w programie hauczania.

Katedra Zrownowazonego Rozwoju
Energetycznego

9. Organizacja SELECT Spring Seminar (18-24.03.2013),
uczestnictwo ponad 100 studentéw z 30 krajow np. Indii, Chin,
Meksyku, Jamajki, Etiopii, Australii, Kanady, Egiptu, Iranu, USA,
Ghany, Rosji, UE i innych.

10. Organizacja lokalnego wydarzenia w ramach ,Europejskiego
Tygodnia Zréwnowazonej Energii”.

1 wskazac¢ maks. 10 najwazniejszych zdarzen dotyczacych wydziatu

Propozycje zmian w systemie wspotpracy:

1. Uczestnictwo w ENEN zobowigzuje do optaty sktadki cztonkowskiej, na co nie stac¢ Katedry
Energetyki Jadrowej. Przejecie na state tego obcigzenia przez Uczelnie usprawnitoby kontakty z

ENEN.




B. Pozostate dziatania

Opis wprowadzonych utatwien dla studentéw (w tym studentdw niepetnosprawnych) i innych
podjetych dziatan dydaktycznych w danym roku akademickim (nie wiecej niz jedna strona).

e Oddanie do eksploatacji nowego obiektu dydaktyczno-laboratoryjnego z komfortowymi
(klimatyzacja) salami wyktadowymi/éwiczeniowymi, wyposazonych w nowoczesne
systemy audiowizualne i laboratoriami dydaktycznymi umozliwiajgcymi polepszenie
procesu realizacji procesu dydaktycznego, takze dla studentéw niepetnosprawnych.

e Poprawa warunkéw udostepniania zbiordéw bibliotecznych na Wydziale.

e Rozszerzenie tresci programowych przedmiotdow oraz wprowadzenie nowych przedmiotéw
umozliwiajgcych zdobycie wiedzy niezbednej do uzyskania uprawnien zawodowych.

e Dodatkowe szkolenia i kursy specjalistyczne.

e Umozliwienie zaliczenia aktywnej pracy w studenckim kole naukowym (udziat w pracach
badawczych, prezentacja referatbw na konferencjach naukowych, publikacja w
czasopismach naukowych) jako przedmiotu obieralnego oraz stworzenie sprzyjajacego
klimatu dla powotywania kot naukowych.

e Opracowanie regulaminéw i szczegdtowych procedur kwalifikacji na studia zagraniczne
oraz studia wg indywidualnego programu studiéw.

e Umozliwienie studentom udziatlu w wydziatowych seminariach naukowych poszerzajacych
zakres wiedzy.

e Nawigzanie wspotpracy z kolejnymi przedsiebiorstwami w zakresie realizacji tematéw prac
dyplomowych.

e Aktywizacja studentdow w organizacji dziatan promujacych nauke i osiggniecie
dydaktyczne, w udziale w konkursach naukowych (takich jak np. Noc Naukowcéw,
Europejski Tydzien Zréwnowazonego Rozwoju, Ogdlnopolski Konkurs Energetyczny).



SEKCJA 11

dotyczy studiow III stopnia (doktoranckich)

DYSCYPLINY W KTORYCH ODBYWA SIE KSZTALCENIE NA STUDIACH III STOPNIA:

— Energetyka

— Technologia Chemiczna



II.1. INFORMACIE OGOLNE
A. Liczba doktorantow na studiach doktoranckich

Tabela I1.1.1. Liczba doktorantéw na studiach doktoranckich (stan na 31.12.2012r.)

Liczba studentéw studiéw doktoranckich
Dyscyplina Rok §tac3:onarnych _ _ _ )
naukowa studiow pobierajacych | zatrudnionych | niestacjo- | Razem
razem stypendium na stanowisku narnych
doktoranckie asystenta
I 8 5 8
II 13 6 3 13
Energetyka I1I 1 1 1
v
Studenci bedacy na przedtuzeniu studiéow doktoranckich 2
I 3 3 3
Technolodi II 7 3 7
echnologia 11 1 1 1
Chemiczna
v
Studenci bedacy na przedtuzeniu studiow doktoranckich 1
Y sumaryczna liczba doktorantéw na stacjonarnych i niestacjonarnych studiach doktoranckich
B. Liczba absolwentéw studidow doktoranckich
Tabela II.1.2. Liczba absolwentéow studidw doktoranckich w ostatnich trzech latach?
Dyscyplina Rok Liczba studentdw studiéw doktoranckich Razem?
naukowa ukonczenia? stacjonarnych niestacjonarnych aze
2012/2013 1 1
Energetyka 2011/2012 1 1
2010/2011 1 1
. 2012/2013
Chemicana | 2011/2012
2010/2011

1 dane wypetniane dla poszczegdlnych lat akademickich (dotyczg okresu od 1 pazdziernika do 30 wrzes$nia
danego roku akademickiego)




I1.2. MODYFIKACJE PROGRAMOW KSZTALCENIA
A. Nowe formy ksztatcenia

Tabela I1.2.2. Nowe rodzaje / formy studiow III stopnia (doktoranckich) w roku akademickim
2012/2013

Nowy rodzaj studiéw doktoranckich Data zatwierdzenia

przez Rade przez Rektora

Dyscyplina naukowa Jednostki AGH

Forma studidéw?

1) studia stacjonarne lub niestacjonarne
B. Zmiany w istniejgcych programach ksztatcenia

Tabela I1.2.3. Zmiany w istniejgcych programach ksztatcenia na studiach III stopnia
(doktoranckich) dokonane w roku akademickim 2012/2013

Data
Dyscyplina Forma studiow® Sy_ntetyczna mformaqg o] dokonanycr;) zatwierdzenia
naukowa zmianach wraz z podaniem przyczyny przez Rade
Jednostki
Nowy przedmiot obieralny - warsztaty z
umiejetnosci miekkich "Presentation of Innovation
Energetyka / Idea to Public" (j. ang.). Powodem wprowadzenia
. . oferty byfa dyskusja w Ramach Nieakademickiego
TeCthIOgla stacjonarne Komitetu Doradczego ds. programu Clean Coal 04.07.2013
Chemiczna Technologies - Komisja zwrdcita uwage na
koniecznosc¢ petniejszego ksztatcenia umiejetnosci
miekkich absolwentow szkdt technicznych
1) studia stacjonarne lub niestacjonarne
2 W tym informacja o uruchamianiu nowych / istotnie zmienionych przedmiotéw (modutéw ksztatcenia),
w tym przedmiotéw (modutdéw) obieralnych i prowadzonych w jezykach obcych
IT.3. OCENA PROCESU KSZTALCENIA
A. Wyniki ankiet doktoranckich
Tabela II.3.1. Statystyka ankiet doktoranckich w roku akademickim 2012/2013
Liczba przeprowadzonych ankiet
Dyscyplina Rok Oc_ena prz.eblg_gu Ocena doktoranta
. Ocena i organizacji prowadzacego Razem
naukowa studiow .y .
prowadzacego studiow zajecia w ramach
doktoranckich praktyki zawodowej
I
Energetyka 11
gety 11
vV
I
Technologia II
Chemiczna III
vV
Liczba 0oséb prowadzacych zajecia ocenionych przez doktorantdw w ankiecie
Liczba uzyskanych ocen przebiegu i organizacji studiéw doktoranckich
Liczba doktorantow prowadzacych zajecia w ramach praktyki zawodowej ocenionych
przez studentéw




I1.4. AKTYWNOSC DOKTORANTOW
A. Doszkalanie doktorantow

Tabela I1.4.1. Udziat doktorantéw w stazach naukowych i innych formach rozwoju naukowego
w roku akademickim 2012/2013

Dyscyplina Rok Staze naukowe poza AGH Inne formy rozwoju®)
naukowa studidéw w kraju Za granicq w kraju Za granica
I 2 2
II 4 8 3
Energetyka T
v
I
Technologia II 2 1
Chemiczna IT1
v

1) studia podyplomowe, kursy, szkolenia, warsztaty itp.

B. Aktywnosc¢ doktorantéw w programach badawczych

Tabela I1.4.2. Aktywnos$¢ doktorantéw w programach badawczych w roku akademickim 2012/2013

Liczba doktorantéw bioracych udziat w programach Liczba prac
badawczych doktorskich
Dyscyplina inne programy badawcze dofinanso-
naukowa granty granty wanych ze
dziekanskie!) | zewnetrzne!) | krajowe | miedzynarodowe Srodkow na
badania
Energetyka 1 9
Technc_>|og|a 1 1 5 4
Chemiczna

1 ktérych doktorant byt kierownikiem
C. Stypendia i wyrdznienia uzyskane przez doktorantow

Tabela I1.4.3. Stypendia doktoranckie ze zwiekszonym dofinansowaniem na zadania
projakosciowe oraz stypendia zewnetrzne i wyrdznienia uzyskane przez doktorantéw
w roku akademickim 2012/2013

Liczba stypendiéw
Dyscyplina Rok Zgzﬁgs;;;g% Liczba (ro_d,zaj) Liczba wyré_Znier'l
naukowa studiow | dofinansowaniem stypendiow (fqd_zaj_
. zewnetrznych wyroznienia)
(na zadania
projakosciowe)
I 3 2 (SIT, podwdjny
doktorat)

Energetyka I1 1 2 (doctus)

IT1 1

IV

1 (ambasada

I 1 francuska,
Technologia podwojny doktorat)
Chemiczna II 1 1 (doctus)

IT1

I\

Razem 7 6




SEKCJA III

ANALIZA SWOT i PODSUMOWANIE

Silne strony Wydziatu:

Stabe strony Wydziatu:

jednostkami AGH i zewnetrznymi,

5. Opracowania programow studiow w

jezyku angielskim i ich akredytacja w
organizacjach miedzynarodowych.

1. Duzy potencjat naukowy (kadra, 1. Wydziat w obecnej strukturze dziata
doswiadczenia, aparatura) w zaledwie od kilku lat i wymaga ,dotarcia
unikatowych w skali kraju obszarach sie”,
badan, 2. Brak rozwinietych badan w pewnych

= 2. Rozwinieta wspotpraca obszarach energetyki (np.

s miedzynarodowa, elektroenergetyka),
) E 3. Atrakcyjna oferta dydaktyczna 3. Relatywnie nizszy poziom studentow
c . . . . .
N2> obejmujaca wszystkie obszary rekrutowanych na kierunek Technologia
45;,; zwigzane z paliwami i energetyka, Chemiczna.
§ 3 | 4. Nabér studentéw (kandydatow) o
v 2 dobrym poziomie wyksztatcenia,
= ‘Y | 5. Unikatowy i szeroki obszar badan, od

© surowcow energetycznych przez

~ maszyny energetyczne, ochrone

srodowiska, do polityki energetycznej,

6. Stosunkowo wysoki wskaznik
zatrudnienia absolwentéw wydziatu w
krétkim czasie po zakonczeniu
studiow.

Szanse stwarzane przez otoczenie: Zagrozenia stwarzane przez otoczenie:

1. Energetyka ma teraz swoje ,5 minut”i | 1. Znaczne pogorszenie sytuacji
nie powinnismy tej szansy zmarnowag, gospodarczej i zmniejszenie poziomu

_. | 2. Paliwai energia sq, i bedq zawsze finansowania szkdt wyzszych i nauki,
2 jedna z podstaw rozwoju 2. Znaczne zmniejszenie liczby kandydatéw
E gospodarczego, co bedzie sprzyjac na studia przy obecnym algorytmie
o2 pozyskiwaniu srodkéw na badania, finansowania szkét wyzszych
5= odpowiedniej liczby studentdw i 3. Mozliwe spowolnienie rozwoju bazy
4;'-;13 wysokiemu popytowi na absolwentow, lokalowej AGH i Wydziatu.
§ o | 3. Mozliwos¢ szerokiej wspotpracy z
N przemystem,
N L 1 4. wykreowanie silnych kierunkéw badar
o taczacych obszary zainteresowania
£ Katedr, przy wspétpracy z innymi




PODSUMOWANIE RAPORTU ROCZNEGO I WNIOSKI (maks. jedna strona)

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wdrozony na Wydziale Energetyki i Paliw bazuje na
regulacjach zawartych w Zarzadzeniu Rektora Akademii Gérniczo-Hutniczej. Celem wprowadzenia
Systemu jest m.in. ciggte monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztatcenia, tworzenie procedur
oceny metod i warunkéw ksztatcenia, tworzenie i modyfikowanie programoéw studiéw oraz
zwiekszenie mobilnosci studentéw w kraju i za granica. Trzon struktury Systemu tworza:
Prodziekani ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku Energetyka i Technologia Chemiczna, Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, kierowany przez Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia, w
ktérego sktad wchodzg m.in. przedstawiciele pracownikéow obydwu kierunkdéw, przedstawiciele
studentow oraz przedstawiciel doktorantéw, oraz Wydziatowy Zespdt Audytu Dydaktycznego.

Przed rozpoczeciem roku akademickiego 2012/2013 wprowadzono zasadnicze zmiany do
programoéw ksztatcenia wynikte z wymogéw KRK. Zmiany te obejmowaty oba kierunki ksztatcenia
i dotyczyty I-go i II-go stopnia studiow. W roku akademickim 2012/2013 wprowadzono dalsze
modyfikacje, w tym: zatwierdzono nowg specjalnos$¢ (Analityka przemystowa i Srodowiskowa),
modyfikacja kolejnej specjalnosci (Clean Fossil and Alternative Fuels Energy) wymaga jedynie
zatwierdzenia przez Senat AGH, dokonano modyfikacji przedmiotu obowigzkowego (Surowce
energetyczne gazowe i ich przetwarzanie), wprowadzono dwa nowe przedmioty obieralne,
wykonano uaktualnienie i uzupetnienie sylabuséw. W zakresie poprawy warunkoéw ksztatcenia
najwazniejszym osiggnieciem byto oddanie do eksploatacji nowego obiektu dydaktyczno-
laboratoryjnego (budynku D4).

Analizujac dane Raportu mozna zauwazyc:

e utrzymujaca sie na stabilnym, wysokim poziomie liczbe studentéw na obu kierunkach (wysoki
wskaznik rekrutacji),

e rosnaca na przestrzeni trzech lat liczbe absolwentéow na obu kierunkach,

e stosunkowo stabe zainteresowanie studiami podyplomowymi prowadzonymi na Wydziale,

e ciggle postepujacy proces modyfikacji i uaktualniania programéw nauczania (dalsze
modyfikacje wprowadzonego wczesniej programu w ramach KRK),

e duze zaangazowanie pracownikow w ramach miedzynarodowych programéw dydaktycznych,

e proces ankietyzacji wykonywany wsrdod studentéw nie byt do tej pory systematyczny (badania
tylko w czterech Katedrach), tym niemniej, wyniki ankietyzacji sq dobre badz bardzo dobre,

e proces hospitacji nie byt do tej pory przeprowadzany systematycznie (badania tylko w trzech
Katedrach), tym niemniej wyniki sgq dobre badz bardzo dobre,

e statystyka dotyczaca obronionych prac dyplomowych jest dobra,

e studenci Wydziatlu sg bardzo zaangazowani réznego rodzaju dziatalnos¢ (kota naukowe,
wymiana studencka, programy badawcze, staze, itp.)

e pracownicy aktywnie uczestniczyli w opracowaniu nowych materiatbw i pomocy
dydaktycznych,

e Katedry na Wydziale bardzo aktywnie wspotpracujg z krajowymi i zagranicznymi os$rodkami
akademickimi, przedsiebiorstwami i instytucjami,

e doktoranci na Wydziale aktywnie uczestniczg w programach badawczych, stazach, itp.

W podsumowaniu nalezy réwniez stwierdzi¢, ze System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
Wydziale dziata prawidtowo, a wprowadzane zmiany podazajg w dobrym kierunku, ktory zapewni
systematyczne podnoszenie jakosci ksztatcenia.

Podpis Dziekana



